Rede SARAH de Hospitais de Reabilitagio
Associagdo das Pioneiras Sociais

PROCESSO DE SELEGAO PARA INGRESSO NO PROGRAMA FELLOWSHIP

A Associagdao das Pioneiras Sociais (APS) torna publica a realizacdo de processo seletivo, conforme
procedimentos descritos neste edital, destinado ao ingresso de profissionais no Programa de Fellowship da Rede
SARAH de Hospitais de Reabilitacdo.

1. Das disposi¢oes preliminares

1.1. O curso de aprimoramento nos moldes fellowship é caracterizado por treinamento supervisionado em servico,
sob orientacdo de profissionais médicos de elevada qualificagdo ética e profissional.

1.2. O processo de selecdo serd regido por este instrumento e serd composto por duas etapas, de carater
eliminatadrio e classificatorio.

- Analise curricular: composta pelo curriculo Lattes e pelo envio de carta de recomendacao redigida pelo chefe do
servico no qual o profissional fez a residéncia, bem como de carta de interesse do participante.

- Prova oral: serdo submetidos somente os habilitados na etapa anterior.

1.3. O prazo de validade desta selecdo é de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que
exista a necessidade por parte da Rede SARAH.

1.4. Todas as informacdes relativas a esta sele¢cdo serdo divulgadas no endereco eletronico da Rede SARAH -
www.sarah.br/rh, devendo os participantes acompanharem atentamente as informag¢&es nele constantes. E de
responsabilidade exclusiva dos participantes o acompanhamento do cronograma da selecdo, bem como a
identificacdo correta do local de realizagao da prova oral e o comparecimento no hordrio determinado.

1.5. Ndo havera segunda chamada ou reagendamento de qualquer etapa da sele¢do. O ndo envio da
documentacado solicitada e o ndo comparecimento a prova oral caracterizard desisténcia.

1.6. O conteudo programatico esta especificado no Anexo |.

1.7. O cronograma esta especificado no Anexo Il

2. Das informag0Oes sobre as dreas e as vagas
2.1. Areas.

Area Principais atividades Pré-requisitos

- Residéncia Médica completa em Neurocirurgia
até fevereiro de 2020, em servico
credenciado pelo Ministério da Educagdo
(MEC);

- Titulo de Especialista em Neurocirurgia pela
Sociedade Brasileira de Neurocirurgia - SBN
(documentacgdo a ser entregue em margo de
2020); e

- Fluéncia na lingua inglesa.

Tratamento cirlrgico e ndo cirdrgico de
doencas do sistema nervoso central e
periférico. Além da abordagem clinica e
cirargica, ha énfase também no diagndstico,
na prevencao e no programa de reabilitacdo
em equipe multidisciplinar.

Neurocirurgia




Tratamento clinico, conservador e cirurgico, |- Residéncia Médica completa em Ortopedia até

de patologias que envolvem deformidades da | fevereiro de 2020, em servico credenciado pelo

coluna vertebral, de membros superiores e | Ministério da Educagao (MEC);

Ortopedia inferiores, congénitas ou adquiridas, como |- Titulo de Especialista em Ortopedia pela
Infantil sequela de traumas ou de doencas | Sociedade Brasileira de Ortopedia e

metabdlicas ou sistémicas. Ha énfase na | Traumatologia - SBOT (documentacdo a ser

prevencdo e no programa de reabilitacdo em | entregue em margo de 2020); e

equipe multidisciplinar. -Fluéncia na lingua inglesa.

2.2. Vagas.

4 (quatro) vagas, conforme tabela a seguir:

Area Unidade | Numero de vagas
Neurocirurgia - coluna vertebral 1 (vaga)
Neurocirurgia - nervos periféricos Brasilia 1 (vaga)
Ortopedia - ortopedia infantil 2 (duas)

2.3. Carga hordria e apoio institucional.

2.3.1. O profissional considerado apto neste processo seletivo assinara termo de compromisso voltado a
formacgado e estudo com carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais, incluida a realizacao de plantdes e 1 (um)
dia de folga semanal.

2.3.2. Bolsa mensal de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) e seguro salde.

2.3.3. Acesso ao acervo bibliografico da Rede SARAH e apoio para pesquisa.

3. Das inscrigoes
3.1. Asinscri¢Oes estardo abertas no periodo informado no cronograma (Anexo ).

3.2. A inscrigdo implicard no conhecimento e aceitacdo formal, total e incondicional das disposicdes e normas
contidas neste instrumento, comunicados e informa¢des complementares que vierem a ser publicadas com vistas
ao processo seletivo.

3.3. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o participante devera tomar ciéncia do presente edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

3.4. As inscricdes deverdo ser efetuadas exclusivamente via internet, no endereco eletronico www.sarah.br/rh e
mediante o preenchimento de todos os campos obrigatérios da ficha de inscricdo, o envio da documentacdo
solicitada e o pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5. A taxa de inscri¢do corresponde ao valor de RS 50,00 (cinquenta reais).
3.6. Ndo havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo.
3.7. Somente havera devolucgdo da taxa de inscricdo em caso de cancelamento do processo seletivo.

3.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado, a favor da Associacdo das Pioneiras Sociais, por meio
de boleto bancario, até o primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo de inscricdo.

3.9. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico www.sarah.br/rh e deverd ser impresso para
pagamento da taxa de inscricdo apds conclusdo do preenchimento da ficha de inscricdo e do envio dos
documentos solicitados.



4. Do processo de selegcao
4.1. Analise curricular, carta de recomendacgdo e carta de interesse.

4.1.1. O curriculo do candidato deverd ser preenchido no formato Lattes, disponivel na pagina
http://lattes.cnpq.br/.

4.1.2. O participante devera indicar o endereco do curriculo Lattes no ato de sua inscri¢do.

4.1.3. A equipe de coordenac¢do do Programa podera solicitar a apresentagao de comprovantes das informacgdes
prestadas no curriculo.

4.1.4. Atividades em andamento também deverdo ser contempladas no curriculo.

4.1.5. A carta de recomendacdo redigida pelo chefe do servico da residéncia e a carta de interesse deverdo ser
encaminhadas por meio do site (via upload).

4.1.6. Na carta de interesse, é esperado que o participante descreva a sua trajetdria de formagdo académica e
profissional, procurando dar énfase aos aspectos relevantes da formagdo, dreas de interesse e de estudo,
desafios, planos futuros e motivos para ingresso no Programa da Rede SARAH. A carta deverad ser elaborada em até
2 (duas) laudas.

4.1.7. O resultado da analise curricular sera divulgado na data informada no cronograma (Anexo 1l), no enderego
eletrénico www.sarah.br/rh.

4.2.Da prova oral.
4.2.1. Participarao da prova oral, exclusivamente, os profissionais habilitados na andlise curricular.

4.2.2. A prova oral serd realizada em Brasilia-DF, no periodo informado no cronograma (Anexo Il), devendo o
participante consultar sua agenda, local e horario de prova no endereco eletronico www.sarah.br/rh.

4.2.3. A prova oral, de carater eliminatdrio, consistird na discussdo tedrica de temas relacionados a especialidade
(vide conteudo programatico - Anexo 1). No momento da prova, a APS podera disponibilizar aos participantes o
material necessario para viabilizar a realizagdo da discussdo, incluindo imagens, textos ou videos.

4.3.Do resultado final.

4.3.1. O resultado final da aprovagdo sera divulgado na data informada no cronograma (Anexo 1), no endereco
eletrénico www.sarah.br/rh.

5. Da realizagao do fellow
5.1.Da convocagao.

5.1.1. Serdo convocados para a realizacdo do fellow os profissionais habilitados nas etapas descritas, obedecendo-
se a ordem de classificagdo, até o limite das vagas fixadas no item 2.

5.1.2. A convocac3o para inicio do Programa ocorrera mediante o envio de e-mail pela drea de Area de Recursos
Humanos da Rede SARAH.

5.1.3. O profissional convocado deverda entrar em contato com a Area de Recursos Humanos, em até 5 (cinco) dias
Uteis da data de recebimento do e-mail, pelo telefone (61) 3319-1408 ou pelo e-mail rh@sarah.br.

5.1.4. O inicio das atividades sera condicionado a apresentagdo dos documentos solicitados pela Rede SARAH.
5.1.5. Os documentos que deverdo ser entregues no momento da assinatura do termo de compromisso sao:

a) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

b) Comprovante de endereco;

c¢) Comprovante de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM-DF);
d) Documentos comprobatdrios dos pré-requisitos.



5.1.6. Os profissionais de outros Estados da Federacdo deverdao solicitar ao Conselho Regional de
Medicina de seu Estado a inscricdo secundaria para o Distrito Federal. No periodo maximo de 30 (trinta) dias,
deverdo entregar a cépia do CRM-DF na Area de Recursos Humanos.

5.2.Da caracterizagao.

5.2.1. O Programa de Fellow é uma experiéncia educacional estruturada, realizada apds a conclusdo de um
programa de residéncia médica, projetado para se adequar aos requisitos de uma subespecialidade especifica; ele
sera constituido por atividades de aprendizagem caracterizadas pela participacdo do profissional em situacdes
reais de trabalho no contexto da APS.

5.2.2. O periodo de realizacdo do fellow sera de até 1 (um) ano, a contar da data de assinatura do termo de
compromisso.

5.2.3. A participagao do profissional neste Programa ndo |he assegura o reconhecimento de vinculo empregaticio
no periodo.

5.2.4. Durante a realizacdo do fellow, o participante sera avaliado periodicamente quanto ao alcance dos objetivos
tedricos e praticos do Programa. Caso nao apresente rendimento satisfatorio, podera ser desligado.

6. Dos critérios de exclusao

Serdo critérios para exclusdo deste Programa:
a) Nao entregar a documentacgao exigida para inscricdo no processo seletivo;
b) Deixar de cumprir as etapas da selec¢ao;
c) Na&o alcancgar os objetivos tedricos e praticos do Programa de Fellow;

d) Obter rendimento insatisfatério nas avaliagdes de desempenho previstas ao longo do Programa de Fellow.

7. Das disposigoes finais

7.1. Os itens deste instrumento poderdo sofrer eventuais atualizag¢Ges, circunstancia que sera divulgada por meio
de comunicado no endereco eletrénico www.sarah.br/rh.

7.2. A APS ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos aos participantes decorrentes de motivos de ordem
técnica, problemas de trafego de dados da internet e endereco fisico e eletronico incorretos, sendo obrigacdo do
participante manter dados cadastrais atualizados, até o término do prazo de validade deste processo de selecdo.

7.3. Os casos omissos serao submetidos a apreciacdo e decisdo pela Diretoria da Associacdao das Pioneiras Sociais -
Rede SARAH de Hospitais de Reabilita¢do.

7.4. O presente instrumento entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

Brasilia-DF, 25 de outubro de 2019.

Luciana de Souza Pinto Alvarenga Rossi
Associac¢do das Pioneiras Sociais



ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

MEDICO - NEUROCIRURGIA

1. Neuroanatomia, neurofisiologia e fisiopatologia das doengas do sistema nervoso. Anatomia macroscépica e
microscoépica do sistema nervoso central e periférico. Metabolismo cerebral, barreira hematoencefdlica, fisiologia
da pressao intracraniana. 2. Semiologia neuroldégica, exame clinico e exames complementares. Avaliacdo clinica
do paciente com alteracdes neuroldgicas. Indicagdo e analise de exames complementares para doengas
neurolégicas. Avaliacgdo de exames laboratoriais, de neurofisiologia e radiolégicos. 3. Anomalias do
desenvolvimento do sistema nervoso. Doencas de tratamento neurocirdrgico relacionadas ao mau
desenvolvimento do sistema nervoso central e periférico. 4. Traumatismo encefalico e de nervos periféricos.
Fisiopatologia do trauma, classificacdo, tratamento clinico e cirlrgico, tratamento das doencas e traumatismos do
plexo braquial no adulto e perinatais. 5. Doengas da coluna vertebral e medulares. Biomecanica da coluna
vertebral, doencas traumaticas da coluna, altera¢cdes degenerativas, tratamento clinico e cirurgico das doencas da
coluna vertebral e da medula espinhal. 6. Tumores do sistema nervoso central e periférico. Genética tumoral,
classificacdo dos tumores, radiologia, tratamento clinico, abordagens cirurgicas e sua anatomia, tratamento
complementar dos tumores, aspectos de histologia e progndstico de neoplasias. 7. Dor e neurocirurgia funcional.
Fisiopatologia da dor, tratamento clinico e cirurgico da dor oncoldgica e neuropatica, espasticidade, disturbios do
movimento e epilepsias. 8. Hidrocefalia e disturbios da dindmica do liquor. Fisiopatologia, classificacgdo,
tratamento cirdrgico com valvulas e endoscopia, principios de funcionamento de valvulas, complica¢cbes de
hidrocefalia e do tratamento, seringomielia, malformagao de Chiari e suas variantes. 9. Técnica e cuidados
neurocirurgicos. Abordagens e vias de acesso em cirurgias cranianas e da coluna vertebral. Anatomia cirurgica,
complicac¢des e cuidados pré-operatérios e pds-operatdrios em neurocirurgia.

MEDICO - ORTOPEDIA INFANTIL

1. Embriologia do aparelho locomotor. Embriologia do sistema musculoesquelético e sistema nervoso. 2.
Anatomia do aparelho locomotor. Anatomia do sistema musculoesquelético e nervoso. 3. Histologia do aparelho
locomotor. Histologia musculoesquelética e nervosa. 4. Biomecanica do aparelho locomotor. 5. Ortopedia
infantil. Deformidades congénitas de membros e coluna. Escoliose. Paralisia cerebral. Mielomeningocele. Doenca
de Legg-Calvé-Perthes. Epifisidlise proximal de fémur. Osteocondrites. Osteocondroses. Artroses. Luxa¢des ndo
traumaticas. Osteonecroses. Necrose avascular de cabega femural. Mielopatias. Estenose de canal medular. Halux
valgus. Pé neuropdtico. Disparidade de membros inferiores. Meniscopatias. Displasias ésseas. 6. Traumatologia.
Histologia e consolidacdo das fraturas. Pseudoartroses. Luxa¢des traumaticas. Lesdes ligamentares. LesdOes
meniscais. Lesdes tendinosas. Lesdes de nervos periféricos. Lesdo medular. 7. Tumores dsseos e de partes moles.
Classificagdo, histologia, radiologia e tratamento dos tumores benignos e malignos. 8. Reabilitagao do aparelho
locomotor. Principios e indicagdes nas patologias do sistema musculoesquelético. 9. Doengas metabdlicas com
repercussao no aparelho locomotor. Disturbios metabdlicos, endocrinoldgicos, dermatolégicos, infecciosos,
hematoldgicos e reumatoldgicos.



ANEXO Il - CRONOGRAMA

Procedimentos

Data(s) provavel(is)

Inscri¢Oes

Periodo de inscricdes e envio de documentacao (via site)

Analise curricular

Resultado da andlise curricular e consulta ao local e horario de realizagao da prova oral
Prova oral

Realiza¢do de prova oral

Divulgacdo do resultado final da aprovagao e da classificacdao

Inicio

Data prevista para inicio das atividades

18/11 a 14/2/2020

28/2/2020

2a13/3/2020
20/3/2019

abril/2020




